Organizacny poriadok
Ustavu informdcii a prognéz $kolstva

Uvodné ustanovenie

(1) Organizaény poriadok je riadiacou a organizaénou normou Ustavu informacii a prognéz
Skolstva (d’alej len tistav) zabezpecujucou plnenie jej zakladnych uloh.

(2) Organiza¢ny poriadok v stilade so vSeobecne zavdznymi predpismi a Stat(itom ustavu
urCuje vnutorni organizdciu Ustavu, rozsah pravomoci zodpovednych veducich
zamestnancov, ndpli a vzijomné vztahy organiza¢nych utvarov.

CL I

Z.akladné ustanovenia

(1) V sulade so zriad'ovacou listinou ¢. 28/2002-3 zo dna 01. 2. 2002 je tstav zriadeny ako
rozpoctova organizécia s pravnou subjektivitou zapojena finanénymi vztahmi na rozpocet
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky (dalej len
ministerstvo).

(2) Ustav hospodari s vecami a majetkovymi pravami zverenymi pri jej zriadeni a dalej
s vecami a majetkovymi pravami nadobudnutymi pocas jej ¢innosti.

(3) Ustav samostatne hospodari s prostriedkami $tatneho rozpo¢tu pridelenymi ministerstvom.
(4) Organizacnymi suc¢astami ustavu st odlic¢ené pracoviska:

SVS Bratislava, SVS Banska Bystrica, SVS Piestany, SVS Liptovsky Mikulas, SVS
Michalovce, Mzeum Skolstva a pedagogiky v Bratislave, Mizeum $pecialneho skolstva
v Levoci a pracovisko DC v Bratislave na Hanulovej ul.

(5) Ustav sa riadi zakonmi a inymi v§eobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

(6) Sidlom ustavu je Bratislava, Staré grunty 52.



CL 1l

Zakladné alohy ustavu

Ustav je:

a) ustrednym informaénym centrom rezortu ministerstva, zakladnym informa¢nym
strediskom ministerstva anim ustredne riadenych organizacii, ktory zabezpeluje
prevadzkovanie Casti Statneho informaéného systému v pésobnosti ministerstva.

b)

d)

f)

9)

h)

vedicim odvetvovym, vyskumnym, metodicko-koordinaénym strediskom jednotného
a komplexného informac¢ného systému rezortu, jeho automatizacie a prepojenia na
informa¢né systémy v  Slovenskej republike av zahrani¢i, zcoho vyplyva
zabezpecovanie nasledovnych ¢innosti:

—  analyza vecnej problematiky naplne informacného systému, podla jednotlivych
oblasti a jeho d’alsi rozvoj a prevadzka Datovom centre

—  navrh rieSenia systémov, zabezpecenie aplikacného programového vybavenia
(APV) ajeho priebezna aktualizacia na zaklade legislativnych zmien ako aj
operativnych potrieb rezortu,

—  overovanie APV, jeho distribucia, zavedenie u uzivatel'a a jeho zaskolenie pre
pracu so systémom,

—  zber a kontrola udajov pre tvorbu informacii,

—  spracovanie povinnych a operativnych celorezortnych vystupov pre ostatné
rezorty a medzinarodnu spolupracu.

vyskumnym a koncepénym pracoviskom v oblasti rozvoja a prognézovania $kolstva,
tvorby koncepcie regionadlneho a vysokoskolského a celozivotného vzdelavania,
vyskumu rezortu v oblasti starostlivosti o deti a mladez, Sport a prevenciu, riadenia
Skolstva a ekonomiky vzdelavania,

rezortnym pracoviskom prieskumu, vyskumu aanalyz vychovy a formovania
osobnosti  ziakov  a Studentov, starostlivosti o deti amladez a zaujmovych
mimoSkolskych aktivit,

participujiicim pracoviskom na koncepénych metodicko-koordinaénych ¢Einnostiach
tvorby azabezpeCovani rezortného vyskumu a vyskumnej Cinnosti v oblasti
mladeZe, celozivotného vzdelavania a celoZivotného poradenstva,

ustrednym  spracovatel'skym  pracoviskom informécii v oblasti  finan¢ného
zabezpecenia vzdeldvania zo vSetkych kapitol, tvorby Specidlnych informacii pre
riadenie a pre medzinarodné vykazovanie,

ustrednym pracoviskom propagécie a poskytovania informacii o Skolstve, vychove
a vzdelavani, starostlivosti o mladez v Slovenskej republike, Sporte, prevencii,
financovani a gestorom poskytovania tychto informacii pre Statisticky trad SR,
UNESCO, OECD, OSN, EUROSTAT apre dalSie spolupracujice organizacie
Vv zahranici,

odvetvovym doskol'ovacim pracoviskom zamestnancov informaénych systémov
v rezorte, Skoliacim pracoviskom kontinudlneho vzdelavania pedagogickych
a nepedagogickych  zamestnancov  voblasti IKT (informa¢no-komunikacné
technologie), zodpovednym pracoviskom za kontinudlne vzdeldvanie ucitelov v
oblasti informatiky,



1) tGstrednym muzejnym pracoviskom rezortu $kolstva s celoStatnou pdsobnost'ou a plni
funkciu metodického centra v oblasti svojej Specializacie,

J) zabezpeCovatel'om poskytovania Stipendii Ziakom strednych §kol a $pecialnych §kol,

K) zabezpeCovatelom ¢innosti poradnych zborov rezortu, vyplyvajacich z realizacie
funkcii astavu podl'a bodov c) a h),

) zabezpelovatelom ¢innosti sekretariatu Studentskej rady vysokych §kol v sulade s ich
Statutom,

m) zodpovednym pracoviskom za koordinaciu ¢innosti spojenych s realizadciou projektov
Vv ramci Strukturdlnych fondov EU

n) zodpovednym pracoviskom za Kkontinualne vzdelavanie ucitelov a modernizaciu
vzdelavacieho procesu na zakladnych a strednych skolach s pouzitim informacno-
komunikacnych technolégii

0) skolské vypoctové stredisko na zabezpeCenie rezortného informac¢ného systému
a kontinudlneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov a nepedagogickych
zamestnancoVv V oblasti informac¢nych a komunika¢nych technolégii

p) zabezpeCovatelom poskytovania digitalneho obsahu na podporu vychovy
a vzdelavania a prevadzky centralnych aplikacii pre rezort skolstva, prostrednictvom
Datového centra.

CL. 111.

Vnutorna organizacia ustavu

(1) Organizacna $truktara ustavu ma dva stupne:
a) odbor,
b) oddelenie.

(2) Odbor je zékladnym organizaénym stupiiom riadenia a rozhodovania, nositel'om tiloh
ustavu vo vymedzenych oblastiach cCinnosti. Odbor je organizacny utvar, ktory
zabezpecuje ucelent a komplexnt oblast’ ¢innosti.

(3) Oddelenie je organizacny utvar, ktory zabezpecuje presne definovany Specializovany
okruh ¢innosti. Oddelenie je zaclenené do odboru, okrem odlucenych pracovisk:
Muzeum Skolstva a pedagogiky v Bratislave a Muzeum Specialneho S$kolstva
a pedagogiky Vv Levoci.

(4) Ustav sa organiza¢né &leni na tieto utvary:
— Kancelaria generalneho riaditela,
— Odbor metodiky a tverby informacii,
— Odbor rezortného informaéného systému,
— Odbor podpornych ¢innosti,
— Odbor Projektova kancelaria,
— Odbor Skolskych vypoctovych stredisk

Schéma organiza¢nej Struktury tustavu tvori prilohu ¢. 2 ardmcové naplne Cinnosti
organizacnych Utvarov tvoria prilohu €. 1 tohto organizacného poriadku.



CL IV
Organizacia riadenia
(1) Na cele tstavu je generalny riaditel’, ktory zodpoveda za Cinnost’ Gstavu v celom
rozsahu.
(2) Generalneho riaditel'a v ¢ase nepritomnosti zastupuje nim povereny zastupca.

(3) Jednotlivé odbory riadia riaditelia odborov, ktori zodpovedaji generalnemu riaditel'ovi
ustavu za riadne plnenie tloh jednotlivych odborov.

(4) Za ¢innost’ sekretariatu Studentskej rady vysokych $kol (SRVS) zodpoveda jeho
predseda. Fungovanie c¢innosti na sekretaridte SRVS zabezpeCuje osoba urcena
predsedom SRVS, so suhlasom predsednictva SRVS.

Cinnost’ SRVS finanéne zabezpetuje Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu
SR, tcelovym vyclenenim prostriedkov na ¢innost’ jej sekretariatu.

ClL VvV
Prava a povinnosti zamestnancov

(1) Zamestnancami ustavu st: informacéni zamestnanci, vyskumni zamestnanci, odborni
zamestnanci, operatori prevadzky, experti CPP, S$pecialisti CPP, technicki
zamestnanci, prevadzkovi zamestnanci a hospodarsko-spravni zamestnanci.

(2) Pracovnopravne vzt'ahy zamestnancov Ustavu upravuju osobitné predpisy. /*

(3) Na odmenovanie zamestnancov ustavu sa vzt'ahuje osobitny predpis. / 2

ClL VI

Poradné organy

(1) Poradnym organom ustavu je gremialna porada generalneho riaditel'a tstavu.

(2) Generalny riaditel' v zaujme kvalitnejSiecho plnenia Gloh vytvara okrem poradnych
organov ustavu uvedenych v ods. 1 aj stale poradné organy a docasné poradné organy
generalneho riaditel’a.

(3) Stale poradné organy generalneho riaditel’a su:

— porada vedenia tstavu,
— Skodova komisia,

— vyrad’'ovacia komisia,
— likvida¢na komisia.

! Napr.: zdkon &. 552/2003 Z. z. o vykone prac vo verejnom zéujme v zneni neskordich predpisov, zakon ¢&.
311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov a pod.

2 zékon & 553/2003 Z. z. 0 odmeiiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme a o
zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov.



(4) Docasné poradné organy generalneho riaditela st komisie zriadované generalnym
riaditelom podl'a vecnych oblasti pdsobnosti ustavu.

(5) Vedenie tstavu tvoria generalny riaditel’ Gstavu a riaditelia jednotlivych odborov.

(6) Podrobnosti o postaveni, tlohach, zloZeni a spdsobe rokovania poradnych organov
upravuju organizaéné a rokovacie poriadky poradnych organov, ktoré vydava
generalny riaditel’. Zavery z rokovani sa prijimaji ako odporucania a po ich schvaleni
generdlnym riaditel'om su zadvézné.

CL VI

Podpisové pravo

(1) Pisomnosti Gstavu schval'uje a podpisuje generalny riaditel’ Gistavu.

(2) Riaditelia aveduci zamestnanci organizaénych utvarov podpisuji pisomnosti
Vv rozsahu ¢innosti, vykonavanych prisluSnym organizacnym ttvarom.

CL VI

Zavereéné ustanovenia

(1) Tento organiza¢ny poriadok je vydavany generalnym riaditelom ustavu podla ¢l. 3.
Statatu UIPS.

(2) Zmeny a doplnenie tohto organiza¢ného poriadku vykonava generalny riaditel’ formou
¢islovanych dodatkov k organizaénému poriadku.

(3) Organiza¢ny poriadok je zavdzny pre vSetkych zamestnancov uUstavu a prislusny
veduci zamestnanec je povinny snim preukdzatelne obozndmit' vsSetkych nim
riadenych zamestnancov.

Vydanim tohto organiza¢ného poriadku sa rusi platnost organizaéného poriadku UIPS
vydaného dna 30. 7. 2010.

(4) Tento organizac¢ny poriadok nadobuda G¢innost’ 1. maja 2011.

Bratislava 11. aprila 2011

PaedDr. Roman Baranovi¢
generalny riaditel

Priloha: ¢. 1 Ramcové naplne Cinnosti organiza¢nych utvarov Ustavu
Priloha: €. 2 Schéma Organizacnej Struktury Ustavu informacii a prognoz Skolstva



Priloha ¢é. 1

Napln ¢innosti organiza¢nych utvarov

KANCELARIA GENERALNEHO RIADITELA

Kanceldria generdlneho riaditela je vykonnym vitvarom UIPS. Zabezpecuje ticelnii a efektivnu organizdciu prdce, sivisiacou s riadenim tistavu,
styk s nadriadenymi a inymi orgdnmi, organizacnymi utvarmi a zamestnancami. Zabezpecuje administrativanu agendu a pripravuje podklady na
rozhodnutie generdalneho riaditela a zabezpecuje vykon tychto rozhodnuti. Usmernuje odlucené pracoviska ako Skolské vypoctové strediska,
muized, zabezpecuje vnutornu kontrolu, StykK s verejnostou, plnenie uiloh v zmysle zdkona o slobodnom pristupe k informdciam. Zabezpecuje
cinnost sekretaridtu Studentskej rady vysokych skol.

Pracoviska priamo riadené generalnym riaditel'om st:

— Sekretariat generalneho riaditel’a,

—  Sekretariat Studentskej rady vysokych $kol

— Muzeum $kolstva a pedagogiky Bratislava,

— Miuzeum Specialneho skolstva a pedagogiky Levoca.

Mizeum $kolstva a pedagogiky v Bratislave

Jje ustrednym muzejnym pracoviskom rezortu Skolstva s celostatnou pésobnostou.

Nosné ulohy st:

— ziskava zbierky a buduje Specializovany zbierkovy fond,

— spracovava a ochranuje zbierkovy fond za icelom jednoznacnej identifikacie zbierkovych predmetov,

— podiel’a sa na centralnej evidencii zbierok muzei SR,



konzervuje a restauruje zbierkovy fond za u¢elom zachovania jeho historickej a poznavacej hodnoty,

prezentuje zbierkovy fond formou stdlej expozicie, kultirno-vychovnych vzdelavacich, publikaénych aktivit a zabezpecuje prevadzku
a lektorsku ¢innost’ v expozicii,

poskytuje prezencné, Specializované badatel'ské sluzby pri stdiu zbierkového fondu muzea, zdkladné a Specidlne informacné sluzby
podporujuce vedy, kultiru a vzdelanie,

rieSi vyskumné ulohy z dejin Skolstva a pedagogiky z hl'adiska muzejného a historicko-pedagogického a podiela sa na zvelad’ovani
historickych tradicii skolstva a pedagogiky, vstupuje do medzinarodnej spoluprace a projektov v oblasti §kolského muzejnictva,

plni funkciu metodického centra v oblasti svojej $pecializacie koordina¢nou, metodickou a konzulta¢nou ¢innostou,

zabezpecuje odbornu prax Studentov strednych a vysokych $kol v oblasti Specializcie muzea.

Muzeum Specialneho $kolstva a pedagogiky v Levo¢i

Je ustredna Specializovana institucia s celoslovenskou posobnostou, ktord vznikla vdaka usiliu zdokumentovat rozvoj Specidalneho Skolstva
a Specialnych zariadeni SR s cielom poukazovat na zdakladné problémy zdravotne postihnutej mladeze, na ich vychovu, vzdeldavanie, celkové
postavenie a primeranu integraciu v spolocnosti.

Zakladnym poslanim Muzea Specialneho Skolstva je spristupiiovat Sirokej verejnosti, Specialnym pedagogom a zZiakom Specialnych skol stalu
expoziciu Dejiny Specialneho skolstva na Slovensku.

Svoje poslanie mizeum Specidlneho Skolstva realizuje prostrednictvom:

zbierkotvornej ¢innosti, v radmci ktorej systematicky ziskava, zhromazd'uje, uchovéava archivne hodnoty so vztahom k dejindm Specialneho
Skolstva. Sucastou zbierkového fondu je historickd Specidlno-pedagogickd kniznica a dokumentaristika, ktoré sluZzia Studentom
pedagogickych fakilt a zaujemcom z odboru $pecialnej pedagogiky k vypracovaniu zédverecnych, diplomovych a doktorandskych prac,

expozicnej a vystavnej c¢innosti, programovo prezentuje vysledky cCinnosti muzea prostrednictvom stalej expozicie, tematickych,
variabilnych a kontaktabilnych vystav,

osvetovej ¢innosti, propaguje zasady spravnej lekarskej a vzdeldvacej starostlivosti o zdravotne postihnuté deti a mladez,

metodicko-odbornej a konzultaénej cCinnosti, spolupracuje s vysokymi Skolami pri vyuzivani aspracovavani hmotnych dokumentov
Specialneho Skolstva.



ODBOR METODIKY A TVORBY INFORMACII

Vykonava metodicku, koordinacnu a koncepcnu cinnost' spojenu s tvorbou informacii na useku regiondlneho a vysokého skolstva, mlddeze,
Sportu a prevencie socidlno-patologickych javov a informacného zabezpecenia ekonomiky a financovania vzdeldvania. Metodicky usmernuje
tvorbu vecného obsahu a Struktury rezortného informacného systému, koordinuje postupy pri analyze novych informacnych poziadaviek rezortu,
mimorezortnych a v ramci medzindarodnej spoluprace, ako aj vyplyvajucich z legislativy. Realizuje vyskum v oblasti starostlivosti o deti a mladez,
prevenciu socialno — patologickych javov, ludskych prav v skolskom prostredi, ako aj spracovanie koncepcnych, analytickych a Statistickych
materidlov a Studii o Skolstve.

Odbor sa ¢leni na:

— oddelenie regionalneho Skolstva,

— oddelenie vysokého skolstva,

— oddelenie mladeze a Sportu,

— oddelenie prevencie a vyskumov v oblasti mladeze,

— oddelenie informaéného systému ekonomiky a financovania $kolstva.

Oddelenie regionalneho Skolstva

Je informacnym pracoviskom, podielajucim sa na vyuZivani rezortného informacného systéemu za oblast regiondlneho Skolstva. Zaobera sa
spracovavanim koncepcnych materidlov, empirickym vyskumom v sledovanej oblasti a spracovanim analytickych a Statistickych materidlov pre
rezort. Na zdklade poziadaviek ministerstva tvori bdzu relevantnych udajov a zinternych a externych zdrojov, spracuva analytické
a prognostické vystupy.

Nosné ¢innosti oddelenia regionalneho Skolstva sit zamerané na:

—  tvorbu analyz uplatnenia absolventov strednych §kol na trhu prace,
—  empirické vyskumy aktualnych tém o stcasnej Skole,
—  prognozu kvantitativneho vyvoja materskych, zékladnych a strednych $kal,

—  cinnosti spojené so spravou a aktualizaciou siete $kol, z ktorej sa ziskavaju vystupy typu ,, ako na stredné Skoly*, prehl'ady strednych §kol
Z pohl'adu odborov vzdelania,

—  spracovanie operativnych podkladov a vystupov pre uzivatelov.



Oddelenie vysokého Skolstva

Riesi a zabezpecuje jednotlivée moduly rezortného informacného systému za vysoké Skolstvo a dalsie vzdelavanie, zaobera sa spracovavanim
koncepcnych materidalov z oblasti vysokého skolstva a celozivotného vzdelavania, vyskumom obsahu a Struktury vzdelavania s vizbami na trh
prace, skumanim socialno-ekonomickych aspektov studia na vysokych skolach, prognozovanim kvantitativnych charakteristik rozvoja vysokych
skol, spracovavanim Statistickych a analytickych materidlov pre rezort, medzinarodné institucie a podkladov pre medzinarodné porovnania,
vyddva casopis Académia, zamerany na problematiku vysokych Skol a vedy na Slovensku a v zahranici.

Nosné ¢innosti oddelenia su zamerané na:

— tvorbu informacéného systému za vysoké skolstvo,

— tvorbu informacéného systému d’alSieho vzdelavania,

— Vyskum zamerany na fungovanie a rozvoj vysokych §kol, na Struktiru a obsah vzdelavania, v previazani na trh prace a socidlno-ekonomické
aspekty studia,

- spracovavanie analyz a koncep¢nych materialov z oblasti vysokého Skolstva a celozivotného vzdelavania,

- ucast’ na medzinarodnych projektoch z danej oblasti, spracovévanie Statistickych a analytickych materidlov pre medzinarodné instittcie,

— tvorbu a spracovanie komparativnych §tudii a $tudii o vyvojovych trendoch rozvoja vysokého Skolstva (v prepojeni na Struktiirne aspekty vo
vyvoji obyvatel'stva, na trh prace a pod.),

— spracovanie podkladov pre riadiacu ¢innost” ministerstva (materialy pre tvorbu planov, legislativnych dokumentov, hodnotiace dokumenty o
plneni strategickych zamerov a pod.),

— poskytovanie konzultacii ministerstvam a d’al§im organizacidm $tatnej spravy za vysokeé Skolstvo a celozivotné vzdelavanie,

— vydavanie ¢asopisu Académia.

Oddelenie mladeZe a Sportu

Realizuje a zabezpecuje cinnosti suvisiace s budovanim informacného systému, tvorbou dat a vyvojom softvéru, jeho inovdciou a testovanim na
zdklade analyzy vecnej problematiky v oblasti mladeze a telesnej kultury. Vytvara a spracovava udaje o subjektoch, cinnostiach, programoch a
projektoch a spracovava analytické studie a rozbory v sledovanych oblastiach. Vydava rocenku o detoch a mladezi a rocenku o Sporte, separdty,
prehlady a adresare, spracoviava analyzy a statistické Studie zo spracovavanych udajov. Vykonava metodicku, koordinacnu a konzultacnu
cinnost, Skoliace aktivity smerom k uzivatelom aplikacii. Vysledky prezentuje na odbornych podujatiach a publikuje v odbornych casopisoch.
Spolupracuje s oddeleniami odboru a d'alsimi utvarmi ustavu..



Nosné ¢innosti oddelenia si zamerané na:
— tvorbu informacného systému o det'och a mladezi, sucast'ou ktorého su obcianske zdruzenia deti a mladeze, informacné centra mladych, rady
mladeze, centra vol'ného Casu, Skolské strediskd zaujmovej Cinnosti,

— tvorbu informac¢ného systému v oblasti Sportu, sti¢ast’ou ktorého su Sportové skoly a triedy, zaujmové utvary v oblasti Sportu (Skolské
Sportové strediska), vzdelavacie zariadenia v oblasti telesnej kultury, Gtvary talentovanej mladeze, Sportové zvizy,

— analyzu potrieb v ramci informa¢ného zabezpecenia v oblasti mladeze a Sportu,
— pasportizaciu Sportovych objektov v SR,
— Statistické spracovanie udajov a informadcii za oblasti mladeze a telesnej kultuary,

— spracovanie podkladov do Nérodnej spravy o drogach za oblast’ mladdezZe a Sportu realizovant vo vol'nom ¢ase v $kolskych zariadeniach
a ostatnych utvaroch v sledovanych oblastiach,

— spracovanie kvantitativnych $tudii v oblasti mladeze a $portu,

— metodicku, konzultacnu a koordina¢nt ¢innost’ v oblasti mladeze a telesnej kultary,

— vydavanie ro¢enky ,,Deti a mladez v Cislach® a ,,Roenky o Sporte® za spracovavané oblasti, vratane Gdajov z inych rezortov (MPSVaR SR,
MV SR a SU SR)

— publika¢nu, odbornu a prezenta¢nu ¢innost’ v oblastiach mladeze a Sportu,

— Ucast na medzinarodnych projektoch z danej oblasti, spracovavanie Statistickych a analytickych materidlov pre medzinarodné instittcie.

Oddelenie prevencie a vyskumov v oblasti mladezZe

Realizuje a zabezpecuje cinnosti suvisiace s budovanim informacného systému, tvorbou dat a vyvojom softvéru v oblasti prevencie socidlno-
patologickych javov. Vytvara a spracovava udaje o subjektoch, cinnostiach, programoch a projektoch a spracovdva analytické a Statistické
Studie a rozbory v sledovanej oblasti.

Vydava casopis Prevencia zamerany na prevenciu socialno-patologickych javov v rezorte skolstva. Realizuje sociologické vyskumy, prieskumy
a komparacné Studie aktualnych probléemov mladeze a vypracovava podklady pre koncepcnu a riadiacu pracu v oblasti mladeze na zdklade
poziadaviek ministerstva. Vykondava metodicku, koordinacnu a konzultacnu cinnost, Skoliace aktivity smerom k uzivatelom aplikacii.
V spolupraci s ministerstvom vyddava c¢asopis Mldadez a spolocnost.



Nosné ¢innosti oddelenia su zamerané na:

tvorbu informac¢ného systému v oblasti socialno-patologickych javov, sucastou ktoré¢ho su skolské ucelové, preventivne a poradenské
zariadenia, v ktorych sa sleduju zamestnanci, ¢innosti a aktivity, preventivne programy, projekty s protidrogovym zameranim, preventivny
program Cesta a pod.

Statistické spracovanie tdajov a informacii v oblasti prevencie socialno-patologickych javov,

spracovanie podkladov do Narodnej spravy o drogach, spracovanie Struktarovanych dotaznikov a podkladov pre medzinarodné vykazovanie,
realizciu reprezentativnych sociologickych vyskumov socidlno-politickej problematiky mladeze a socidlno-patologickych javov, zivotného
Stylu, vol'ného Casu, participacie a uplatiiovania 'udskych prav,

spracovanie komparac¢nych analyz z problematiky mladeze,

realizéciu prieskumov a analyz o preventivnych programoch v rezorte skolstva,

spracovanie kvantitativnych $tadii v oblasti zaskolactva a problémového spravania ziakov zakladnych a strednych Skol,

metodicku, konzulta¢nu a koordina¢nu ¢innost’ v oblasti mladeze a prevencie drogovych zévislosti,

vydavanie ¢asopisov Mladez a spolo¢nost’ a Prevencia,

tvorbu informac¢ného systému spravodajskej jednotky pre evidenciu, spracovanie a vyhodnotenie udajov za preventivne a poradenské
zariadenia,

publikacntl, odbornt a prezenta¢nl €innost’ v oblastiach mladeZ a prevencie socialno-patologickych javov v rezorte,

ucast’ na medzinarodnych projektoch z danej oblasti, spracovéavanie Statistickych a analytickych materidlov pre medzinarodné instittcie.

Oddelenie IS ekonomiky a financovania $kolstva

Zabezpecuje tvorbu komplexnych informacii v oblasti financovania vzdelavania z urovne vlastného rezortu, ostatnych rezortov, vyssich uzemnych
celkov,, miest a obci pre operativnu, riadiacu a koncepcnu pracu pracovnikov rezortu, za mimorezortné poziadavky a Vv ramci medzinarodnej
spoluprace.

Podielasana:

analyze informaénych potrieb rezortu a legislativnych podmienok pre ich tvorbu,
tvorbe rezortného informa¢ného systému v oblasti ekonomiky a financovania,



— tvorbe, inovaciach, udrzbe aplikacného programového zabezpecenia pre tvorbu informacii v suvislosti novymi poziadavkami a legislativnymi
Zzmenami,

— overovani funkénosti uzivateI'skych aplikacii aich distribucii, tvorbe metodiky pre spracovanie, metodickom Skoleni a konzultacnej
spolupraci pri spracovani u uzivatel’a,

— zbere, kontrole, tvorbe a udrzbe celorezortnych databaz, definovanych ¢asovych intervaloch,
— spracovani udajov formou rozborovych a analytickych, zavaznych a mimoriadnych vystupov v tlatovej a elektronickej podobe,

— spracovanie Struktirovanych dotaznikov a podkladov pre medzinarodné vykazovanie v oblasti financovania vzdeldvania za narodnu Groven
V ramci medzinarodného projektu INES (EUROSTAT, OECD, UNESCO).

ODBOR REZORTNEHO INFORMACNEHO SYSTEMU

Vykonava cinnosti spojené s prevadzkou rezortného informacného systému a cinnosti pri Statistickom spracovani udajov regionalneho
avysokého Skolstva. Zabezpecuje prevadzku informacného systému UIPS,  Skolského intranetu a spravu a Standardizdciu ciselnikov
pouzivanych v rezorte. Pri spracovani Statistickych tvidajov odbor iizko spolupracuje so Statistickym viradom SR a medzindrodnymi
organizaciami ako OECD, UNESCO, OSN a pod.

Odbor sa €leni na:

- oddelenie prevadzky informacného systému,

oddelenie Statistiky a sluzieb,

- oddelenie bezpecnosti a podpory pouZivatel'ov datového centra,
- oddelenie prevadzky datového centra.

Oddelenie prevadzky informac¢ného systému

Podiela sa na tvorbe a vyuzivani rezortného informacného systému za oblast regiondlneho skolstva a vysokého Skolstva. Na mnohych ulohdch
spolupracuje ako tvorca programov s oddeleniami odboru metodiky a tvorby informdcii a odbormi jednotlivych SVS.

Nosné ¢innosti oddelenia su zamerané na:

— aktualizaciu registra $kol a Skolskych zariadeni, aktualizacia metodickych pokynov k registru $kol a Skolskych zariadent,
— aktualizacia Ciselnikov zriad’ovatel'ov,

— spracovanie registra v oblasti mladeze,

— spracovanie registra telesnej kultury,



— spracovanie registra oblasti prevencie drogovych zavislosti,

— tvorbu aplikacnych programov v uvedenych oblastiach,

— zber udajov, tvorba databaz a spracovanie vystupov v uvedenych oblastiach,
— spracovanie prijimacieho konania na vysokych Skolach.

Oddelenie Statistiky a sluZieb

Hlavnou napliiou oddelenia Statistiky a sluzieb je zber, kontrola a spracovanie informacii za jednotlivé druhy skol a skolskych zariadeni. Okrem
Jednotlivych sumdrov spracoviva analytické zostavy pre potreby pracovmnikov ministerstva, aktudlne siete skol a Skolskych zariadeni so
zdakladnymi udajmi.

Nosné ¢innosti oddelenia st zamerané na:
— spracovanie Statistickych vykazov a analytickych tabuliek,

~ vypracovanie Statistickych vystupov v podobe Statistickej roéenky $kolstva, medzinrodnych Statistickych roéeniek vydavanych OECD,
OSN, UNESCO a prehladov,

— metodicku a $koliacu ¢innost’ pri spracovani vykazov
b

— tvorbu a spracovavanie Statistickych vystupov pre ustredné organy Statnej spravy a miestnej samospravy a pre medzinarodné institacie.

Oddelenie bezpe¢nosti a podpory pouZivatel’ov datového centra

Jeho dolezitou ulohou je zabezpecenie ochrany udajov uloZenych v DC, bezpecnosti pristupu k udajom , bezpecné spracovanie udajov,
zamedzenie zneuZitia a zmicenia udajov aplikacii a systémov prevdadzkovanych v DC. Oddelenie bezpecnosti datového centra, zodpovedd za
konfiguraciu a riadnu funkcnost technickej infrastruktury hardvérovych a softvérovych prostriedkov urcenych na zabezpecenie bezpecnosti DC.
V oblasti podpory pouzivatelov zabezpecuje 1. uiroven podpory pre pouzivatelov sluzieb, zodpoveda za evidenciu udalosti v systéme service
desku a zabezpecuje zakladné vyhodnotenie a vyriesenie poziadaviek pouzivatelov alebo eskalaciu poZiadaviek dalsim utvarom DC na vyrieSenie
podla typu a nastavenych pravidiel, pripadne ak nie je mozné vyrieSenie a odstranenie vilastnymi prostriedkami, postupi riesenie poZiadavky na
dalsiu uroven servisnych sluzieb — napr. dodavatel’skui firmu v zmysle prislusnej SLA zmluvy (dohody o trovni poskytovanych sluzieb).



V oblasti bezpecnosti st primarnymi ¢innostami oddelenia:

- riadenie procesu manazment kontinuity IT sluzieb a manazmentu identit,

- spracovava a aktualizuje disaster a recovery plan v spolupraci s inymi oddeleniami,

- vytvéaranie, udrzovanie, vyuzivanie a odstraiiovanie virtudlnych identit pre zamestnancov, zdkaznikov, systémy a sluzby s cielom
umoznit’ bezpecny pristup k pozadovanym zdrojom

- zabezpecovanie bezpecnosti uchovavanych informécii v prostredi DC, aktualizovanie bezpecnostnej politiky, v ramci tychto Cinnosti aj
zabezpecovanie ochrany osobnych tdajov

- zabezpeCovanie prevadzky a konfigurdcie bezpecnostnych systémov, konfiguracie firewallov, bezpecnosti serverov, zariadeni a
antivirovej bezpecnosti,

- testovanie a analyza urovne ochrany informacnych systémov,

- identifikacia a vyhodnocovanie bezpe¢nostnych rizik, hrozieb a prienikov,

- vykonavanie opatreni na odstranenie bezpecnostnych rizik, hrozieb a prienikov,

- zabezpecovanie kontinuity IT sluzieb, tvorba, schvalovanie a implementacia planov kontinuity,

- testovanie, monitorovanie obnovy systému, vytvaranie reportingov.

V oblasti podpory pouzivatel'ov oddelenie zabezpecuje:

- riadenie procesu Service Desk - Manazment incidentov,

- prvostupiiova podpora pre pouzivatel'ov aplikacii, informaénych systémov a portalov,

- evidencia hlaseni o chybe,

- vyhodnotenie a priradenie interakcii pre rieSenie chyby na zodpovednych riesitel'ov,

- sledovanie priebehu rieSenia hlasenia o chybe a evidencia spétnej vazby od uzivatel'ov o vyrieSeni,
informovanie pracovnikov dalSich oddeleni DC pre minimalizovanie nepriaznivych dopadov vzniknutych incidentov a dosahovanie poZadovanej

kvality sluzieb.

Oddelenie prevadzky datového centra

Zabezpecuje prevadzku zariadeni a sluzieb v DC, , zodpovedad za odstranovanie poruch funkcionality systému, spolupracuje pri odstranovani
poruch systemu s dodavatelom. Zodpoveda za prevadzku serverovne, zabezpecuje prevadzku UPS generdtora - zalozného zdroja, klimatizacie.
Zodpoveda za prevadzku diskovych a paskovych zariadeni, zalohovania a obnovy dat.

Zabezpecuje umiestnenie, prevadzku, zmeny a vyradenie aplikdcii, informacnych systémov a portilov v DC. V spoluprdci s externymi
dodavatelmi, vecnymi spravcami aplikacii a uzivatelmi zodpoveda za spravne umiestnenie aplikacii, informacnych systémov a portalov v DC
a dodrziavanie pravidiel a postupov prevadzky DC.



Primarnymi ¢innost'ami oddelenia su:

riadenie procesov manazment konfiguracii, manazment problémov, a manazment kapacit

zabezpecenie konfiguracie a prevadzky metalickych a optickych sieti, testovanie a vyhodnocovanie sietovej prevadzky,

zabezpecenie vysokej dostupnosti aplikacii vo virtualnom prostredi, spravovanie sluzieb a komponentov na urovni virtudlneho prostredia,
alokacia, testovanie a monitorovanie v uvedenych prostrediach,

zabezpeCovanie prevadzky vsetkych sluzieb na urovni adresarovych sluzieb a operacného systému, zabezpecovanie funkcnosti
serverovych komponentov, spravovanie adresarovych sluzieb, syst¢ému doménovych nazvov, protokolu pre pridelovanie dynamickych IP
adries zariadeniam pripojenym na siet’, protokolu pre synchronizaciu nastavenia rovnakého presného ¢asu pocitacov v paketovej sieti,
stiborového systému, systému spravy identit, sluzby aktualizicie softwaru pre operacny systém Microsoft Windows, monitorovacej
sluzby na spravu IT sluzieb, aplikdcie Sharepoint Server na spravovanie obsahu a procesov Vv organizacii, zdiel'anie informacii, spravu
serverov,

zabezpecenie konfiguracie a chodu databazového prostredia a prevadzky SQL serverov,

monitorovanie a vyhodnocovanie funkénosti databazovych prostredi a funk¢nosti serverov,

analyzovanie poziadaviek na databdzové systémy,

zabezpecenie ukladania a zdlohovania dat, konfigurdcie a spravy systémov pre hromadné ukladanie dat, zabezpecenie pripravy a
prevadzky diskového priestoru, péaskovych zariadeni, konfiguracie a kontroly zalohovanych procesov, zodpovednost za obnovu
prostredia z ulozenych zéloh,

testovanie a vyhodnocovanie prevadzky datového centra,

udrZiavanie aktualnej technickej dokumentécie,

definovat’ a riadit’ IT komponenty a ich aktualne konfiguraéné informacie udrziavat' v databaze CMDB,

aktualizicia udajov a overovanie konfiguracii,

zodpovednost’ za vyhl'adavanie pociato¢nych pricin incidentov,

zabezpecenie napravnych akcii na vzniknuté neocakavané situacie,

Standardizovat’ metody pre u€inné a okamzité vykonanie vSetkych zmien za icelom minimalizacie nepriaznivého dopadu na prevadzku
DC,

efektivne vyuzitie vSetkych existujacich HW a SW prostriedkov IT infrastruktary

informuje veduceho oddelenia DC a riaditel'a Odboru RIS, dotknutych spravcov aplikacii, informaénych systémov , portalov a rozhrani
0 poruchach, vypadkoch a havarijnych stavoch.

V oblasti spravy aplikacii oddelenie zabezpecuje:

riadenie procesu manazmentu ,vydani a manazmentu dostupnosti

zodpoveda za kvalitu a dostupnost’ poskytovanych sluzieb v sulade s dohodami o arovni poskytovanych sluzieb (Service Level
Agreement - SLA) ,

administracia dat SQL serverov vratane postupného zefektiviiovania spracovania dat pri nasadzovani novych aplikécii,
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- interna podpora centralnych aplikacii rezortu skolstva

- zabezpecovanie integracie aplikacii do prostredia datového centra,

- zabezpecovanie efektivneho chodu a struktary aplikacii v spolupraci s externymi dodavatel'mi a vecnymi spravcami aplikacii v DC,

- stanovenie rozhrani poskytovanych Urovni sluzieb zameranych na bussines,

- monitorovat’ parametrov aplikacii IS a portalov v DC, pripadne riesit’ nesplnenie tychto parametrov,

- spolupraca na optimalizovani riadenia IT infraStruktury,

- zabezpecovanie dostupnosti sluzieb, aplikacii a Struktary dat v stlade s poziadavkami zakaznika,

- zabezpecovanie SW preklopeni, konzultacie pri migracii udajov pre pouzivatel'ov

- sprava evidencie zmien v aplikaciach IS a portaloch s pouzitim prislusného SW,

- spolupracuje na vytvarani, udrzovani, vyuzivani a odstrafiovani virtudlnych identit pre zamestnancov, zadkaznikov, systémy a sluzby
s cielom umoznit’ bezpecny pristup k pozadovanym zdrojom

ODBOR PODPORNYCH CINNOSTI

Odbor podpornych cinnosti zabezpecuje koordinacnu a metodicku cinnost' na useku rozpoctovania, financovania, pripravy ndvrhu rozpoctu
a dctovnej zavierky; zabezpecuje financéné riadenie a zodpovedd za rozpoctovy proces UIPS: urcuje postupy, kontroluje a odsiihlasuje vietky
financné operdcie organizdcie; zostavuje ndvrh rozpoctu prijmov a vydavkov na prislusny rok vzmysle platnej rozpoctovej klasifikacie,
zabezpecuje spravu majetku organizacie; komplexnii mzdovi agendu, tlaciarenské prdce a prdce spojené s vyplacanim stredoskolskych Stipendii.

Odbor sa ¢leni na.

— ekonomické oddelenie,

— oddelenie spravy majetku,

— oddelenie PaM,

— oddelenie l'udskych zdrojov,

— oddelenie redak¢no-tlaciarenské,

— oddelenie Stredisko stredoskolskych stipendii
— oddelenie registratury.

Ekonomické oddelenie

— riadi a spractiva jednotlivé &asti rozpo&tu UIPS, rozpisuje rozpoétové prostriedky, koordinuje ekonomickd ¢innost’ organizaénych utvarov
a odlucenych pracovisk,

— zabezpecuje agendu Uc¢tovnictva, vedie analyticku evidenciu finanénych operécii,
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zabezpecuje vCasnost’ splatok predpisanych uhrad, sleduje Cerpanie prostriedkov v stilade s platnymi predpismi,

zostavuje plan a rozpocet v oblasti finan¢nych prostriedkov,

vykonava styk s bankou a Statnou pokladnicou, zabezpec€uje a usmeriiuje pokladni¢nu sluzbu,

sustred’uje vysledky ekonomickych ¢innosti, sleduje ich vyvoj a spractiva z nich Statistické vykazy, hlasenia a ekonomické rozbory,
vytvara uctovny rozvrh organizacie, riadi obeh uctovnych dokladov,

zodpoveda za vyhotovovanie mesacnych, kvartadlnych a roénych uctovnych zavierok a vykazov.

Oddelenie spravy majetku

Zabezpecuje:

spravu majetku organizécie, t. j. obstaravanie, evidenciu, udrzbu, vyrad’ovanie a inventarizaciu majetku a vedie prehl’ad o jeho rozmiestneni
a vyuzivani,

spravu hnutel'ného a nehnutel'ného majetku $tatu,

materialno-technické vybavenie a skladové hospodarstvo,

plni alohy v oblasti autodopravy,

zabezpecuje sluzby na tseku civilnej obrany,

vypractiva vykonavacie predpisy pre oblast’ bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci a poZiarnej ochrany.

Oddelenie PaM

zabezpecuje styk s poistovilami a vedie prislusni agendu,
zabezpecCuje agendu suvisiacu s odchodom zamestnancov do starobného, resp. invalidného déchodku,
zabezpecuje komplexni mzdovi agendu zamestnancov ustavu a externych zamestnancov,

vedie evidenciu a statistické vykaznictvo za oblast’ ¢erpania mzdovych prostriedkov tistavu a za oblast’ evidencie zamestnancov.

Oddelenie l'udskych zdrojov

pripravuje komplexné podklady pre rozhodovanie o vzniku, zmene a skonéeni pracovného pomeru,

vedie osobné spisy a vSetky tidaje osobnej evidencie zamestnancov ustavu, ktori vykondvaji prace vo verejnom zaujme,

pripravuje, zabezpecuje a vyhodnocuje v spolupraci s odborovou organizaciou kolektivnu zmluvu v oblasti personalnej, mzdovej a socialne;j,
11



— sleduje vyuzivanie pracovnej doby, vratane evidencie dochadzky, dovolenky na zotavenie a prekazok v praci,
— zabezpecuje agendu stuvisiacu s odchodom zamestnancov do starobného, resp. invalidného dochodku,

— vykonava konzulta¢nu ¢innost’ pre vlastnych zamestnancov v personalnej oblasti.

Oddelenie redakéno-tlaciarenské
Zabezpecuje:

— jazykovu korektaru, Gipravu tlaCovin, zalamovanie, grafick upravu textov,
— tlac casopisov, separatov, publikacii, listoviek a zaverecnych sprav,

— kniharske prace.

Oddelenie Stredisko stredoskolskych stipendii
Zabezpecuje:

— prace spojené s vyplacanim stredoskolskych stipendii na zaklade platnej legislativy a metodickych pokynov ministerstva,
— konzulta¢nt ¢innost” a metodickd pomoc pri rieSeni problémov pri uznavani naroku na Stipendia a ich vyplacanim na jednotlivych Skolach.

Oddelenie registratury

- zabezpeCuje a organizuje v urCenych terminoch preberanie spisov z jednotlivych organiza¢nych tutvarov, ich evidovanie, oznaCovanie
a ukladanie, bezpe¢nu uschovu a ochranu,

- metodicky usmeriiuje a kontroluje dodrziavanie ustanoveni registratirneho poriadku pri sprave registratir organiza¢nych utvarov,

- zabezpecuje Skolenia zamestnancov K registratirnemu poriadku a planu,
- pripravuje vyrad’ovanie spisov z registratirneho strediska, vratane vyrad’ovania Specialnych druhov zdznamov,

- pripravuje registratirny poriadok a registratirny plan UIPS.
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ODBOR PROJEKTOVA KANCELARIA

Projektova kanceldria vykonava cinnosti spojené s tvorbou, riadenim a implementdaciou projektov; zodpoveda za koordinaciu jednotlivych
projektov, riadi prevadzku oddelenia Rozvoja informatizacie regiondlneho skolstva(RIRS)

Odbor sa Cleni na:
— oddelenie projektov,

— oddelenie rozvoja informatizacie regionalneho skolstva

Oddelenie projektov

— sleduje a zhromazd'uje informacie o moznostiach &erpania prostriedkov z fondov EU,

— poskytuje informacie odborom o moznostiach erpania prostriedkov z fondov EU,

— participuje na priprave vyziev na vypracovanie projektov financovanych z prostriedkov EU,

— zabezpeluje vypracovanie a podanie Ziadosti o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku z prostriedkov EU na zéklade zverejnenych
vyziev alebo priamych zadani,

— zabezpecuje ¢innosti spojené s implementaciou projektov,

— zabezpecuje agendu rozpoctovania, Uctovnictva, skladového hospodarstva, archivacie, spravy majetku a ostatnych c¢innosti spojenych
s implementaciou projektov,

— spolupracuje s veducimi zamestnancami ustavu pri tvorbe a aktualizacii databazy projektov a vypracovavani ziadosti o nenavratny finan¢ny
prispevok z prostriedkov EU a inych zdrojov,

— spolupracuje na vytvarani podmienok pre vyuzitie podpornych fondov EU a inych zdrojov v zaujme komplexného rozvoja UIPS.

Oddelenie rozvoja informatizacie regionalneho $kolstva

— zabezpecCuje administrativne, informacné, organiza¢né a evidencné prace, spojené s realizaciou projektu v oblasti informatiky na celostatne;j
urovni,
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— zabezpecuje prevadzku a aktualizaciu informacného systému,

— organizacne zabezpecuje prevadzku pripojenia kol na internet na celostatnej tirovni,

— vypractuva metodické pokyny pre Skoly, suvisiace S prevadzkou internetu a zapozicanym majetkom,
— zabezpetuje spravu a prevod hnuteného majetku, zakupeného pre $koly v ramci oddelenia RIRS,

— pripravuje vstupné idaje pre hromadné spracovanie dat a zodpoveda za aktualizéciu databaz a uzivatel'skych tétov oddelenia RIRS.

ODBOR SKOLSKYCH VYPOCTOVYCH STREDISK

Predmetom cinnosti Skolskych vypoctovych stredisk (dalej SVS) je zabezpecenie rezortného informacného systému a dalSie vzdeldvanie
pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov v oblasti informacnych a komunikacnych technologii na regionalnej urovni.

SVS spolupracuju s ostatnymi odborno-metodickymi instituciami v rezorte, organmi Statnej spravy v Skolstve a vizemnej samospravy, inSpekcnymi
centrami, rezortnymi pracoviskami informacnej a poradenskej sustavy, centrami vypoctovej techniky na vysokych Sskoldach, profesijnymi
a odborovymi organizdaciami, vzdelavacimi, vedeckymi a hospoddarskymi instituciami v SR.

Odbor sa €leni na:

— oddelenie SVS Bratislava,

— oddelenie SVS Piestany,

— oddelenie SVS Banské Bystrica,

— oddelenie SVS Liptovsky Mikul4s,
— oddelenie SVS Michalovece.

a) V projektovej, vyvojovej a aplikac¢nej ¢innosti:
—  podiel’aju sa na navrhu, vyvoji, tvorbe a zavadzani aplikacného programového vybavenia,
—  zabezpeCuju inovaciu a prevadzku vybranych aplikacii,
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poskytuju podporu pouzivatelom vybranych aplikacii, informa¢nych systémov a portalov,
zabezpecuju zavadzanie aplika¢ného softvéru inych dodavatel'ov,

organizuju tvorbu a vyuzitie informacii v Skolstve tak, aby databazy informacného systému Skolstva obsahovali vSetky potrebné
informacie,

spolupodiel’aju sa na prevadzke datového centra (DC) ako dodavatelia a vecni spravcovia vybranych aplikacii a zabezpecuju podporu pre
uzivatel'ov aplikécii na regionalnej Grovni,

spolupracuju pri SW preklopeniach aplikacii, poskytuji konzultacie pri migracii udajov.

b) Vo vzdelavacej ¢innosti organizuju a realizuju:

akreditované vzdeldvanie pedagogickych a odbornych zamestnancov v IKT v rdmci aktualizacného kontinudlneho vzdeldvania
vzdelavanie nepedagogickych zamestnancov v IKT.

c) V oblasti informaéno-komunikaénych technologii zabezpecuji:

poskytovanie sluzieb kvalifikovaného a komer¢ného elektronického podpisu pre fyzické a pravnické osoby rezortu Skolstva, su
registraénym miestom pre vydavanie kl'icov k elektronickému podpisu,

komplexny prechod Ziakov zékladnej $koly na strednu skolu a poskytuji podklady pre sledovanie povinnej Skolskej dochadzky,
prevadzku d’al§ich modulov RIS-u Skolstva podl'a poZiadaviek ministerstva,

poskytuji odbornu technickti podporu $koldm pri zavadzani RIS-u Skolstva,

vytvaraju a prevadzkuji uzly datovej siete SANET a podiel’aju sa na pripdjani subjektov rezortu Skolstva do datovej siete SANET,

spolupracujii s okresnymi centrami pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie pri profesijnej orientacii Ziakov ZS a ich
umiestneni na SS,

st vykonavacim strediskom ramcovej zmluvy MS Select.
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